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শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ায় সুশাসন: সমসযা ও উত্তরণের উপায় 

 

 

গণবষো উপণদষ্টা 

অযাডণিাণকট সুলতানা কামাল 

খর্য়ারপাসচন, ট্রাভি খবাডচ , ট্রান্সপাণরভন্স ইন্টারনযাশনাল বাংলাণদশ 

 

ড. ইফণত ারুজ্জামান 

ভনবচাহী পভরর্ালক, ট্রান্সপাণরভন্স ইন্টারনযাশনাল বাংলাণদশ 
 

অধ্যাপক ড. সুমাইয়া  াণয়র 

উপ-ভনবচাহী পভরর্ালক, ট্রান্সপাণরভন্স ইন্টারনযাশনাল বাংলাণদশ 
 

খমাহাম্মদ রভফকুল হাসান 

পভরর্ালক - গণবষো ও পভলভস, ট্রান্সপাণরভন্স ইন্টারনযাশনাল বাংলাণদশ 

 

 

গণবষো এবং প্রভতণবদন প্রেয়ন 

মনজুর-ই-খ াদা, খপ্রাগ্রাম মযাণনজার, গণবষো ও পভলভস 

শাহজাদা এম আকরাম, ভসভনয়র খপ্রাগ্রাম মযাণনজার, গণবষো ও পভলভস 

 

 

গণবষো সহণ াগী 

খগালাম মভহউভিন, খপ্রাগ্রাম মযাণনজার, জলবায়ু অর্চায়ণন সুশাসন, টিআইভব 

 

 

কৃতজ্ঞতা জ্ঞাপন 

গুরুত্বপূেচ তর্য ভদণয় সহায়তা করার জনয প্রবাসী কলযাে ও ববণদভশক কমচসংস্থান মন্ত্রোলয়, সংভিষ্ট সরকাভর অংশীজন প্রভতষ্ঠাণনর কমচকতচ া-

কমচর্ারী, ভরিুটিং এণজভন্স ও স্বাস্থয পরীোণকণের তর্যদাতা, সংবাদমাধ্যম কমী ও এ ভবষণয় ভবণশষজ্ঞণদর আন্তভরক ধ্নযবাদ কৃতজ্ঞতা। গণবষো 

কা চিমণক পভরর্ালনা ও প্রভতণবদণনর উপস্থাপনার ওপর মূলযবান মতামত প্রদাণনর জনয টিআইভব’র ভনবচাহী পভরর্ালক ড. ইফণত ারুজ্জামান, 

উপ-ভনবচাহী পভরর্ালক অধ্যাপক ড. সুমাইয়া  াণয়র, আউটভরর্ ও কভমউভনণকশন ভবিাণগর পভরর্ালক ড. খরজওয়ানুল আলম, গণবষো ও 

পভলভস ভবিাণগর পভরর্ালক খমাহাম্মদ রভফকুল হাসানসহ অনযানয সহকমী,  ারা তাণদর প চণবেে ও ভবভিন্ন ভবষণয় পরামশচ ভদণয় এই গণবষো 

প্রভতণবদন সমৃদ্ধ করণত সহায়তা কণরণেন তাণদর প্রভতও কৃতজ্ঞতা জ্ঞাপন করভে। 

 

 

খ াগাণ াগ 

ট্রান্সপাণরভন্স ইন্টারনযাশনাল বাংলাণদশ  

মাইডাস খসন্টার (পঞ্চম ও ষষ্ঠ তলা) 

বাভি # ৫, সিক # ১৬ (নতুন), ২৭ (পুরাতন), ধ্ানমভি, ঢাকা ১২০৯ 

খফান: (+৮৮০-২) ৯১২৪৭৮৮, ৯১২৪৭৮৯ 

ফযাক্স: (+৮৮০-২) ৯১২৪৭৯১৫ 

ই-খমইল: info@ti-bangladesh.org 

ওণয়বসাইট: www.ti-bangladesh.org 
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শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ায় সুশাসন:  
সমসযা ও উত্তরণের উপায় 

 

সার-সংণেপ 
বাংলাণদণশর অর্চনীভতণত শ্রম অভিবাসন একটি গুরুত্বপূেচ  াত। খদণশর খিতণর কমচসংস্থাণনর র্াপ কমাণনা ও ববণদভশক মুদ্রার খ াগান ও 

মজুদ বািাণনার খেণে ববণদভশক কমচসংস্থান গুরুত্বপূেচ িূভমকা পালন কণর। এোিা জাতীয় উন্নয়ণন খফরত আসা অভিবাসীণদর ভবভনণয়াগ 

ও কাভরগভর দেতার কারণে অর্চনীভতণত তাণদর িূভমকা অনস্বীকা চ। ২০১৫-১৬ অর্চবেণর খদণশ খরভমটযান্স এণসভেল ১ হাজার ৪৯৩ খকাটি 

ডলার, এবং ২০১৪-১৫ অর্চবেণর এর পভরমাে ভেল ১ হাজার ৫৩১ খকাটি ডলার। প্রবাসী আয় প্রবাণহর পভরমাে বাংলাণদণশ অনযানয ববণদভশক 

মুদ্রার আয় প্রবাহ  র্া আনুষ্ঠাভনক উন্নয়ন সহায়তা (Official Development Assistance) এবং নীট রপ্তাভন আয়ণক (Net Earning 

from Export) অভতিম কণরণে। ২০১৫ সাণল অভিবাসীণদর পাঠাণনা অর্চ বাংলাণদণশর ভজভডভপ’র প্রায় ৭.৮৩%।  

 

বাংলাণদশ খর্ণক শ্রণমর অভিবাসন  াণত খসবা প্রদান, ভনয়ন্ত্রে ও তদারভক করার জনয ১৯৭৬ সাণল তৎকালীন শ্রম ও কমচসংস্থান মন্ত্রেলণয়র 

অধ্ীণন ‘জনশভি, কমচসংস্থান ও প্রভশেে বুযণরা (ভবএমইটি) প্রভতষ্ঠা করা হয়, এবং ১৯৮২ সাণল ‘বভহগচমে আণদশ, ১৯৮২’ প্রেয়ন করা হয়। 

শ্রম অভিবাসন  াণতর উন্নয়ণন প্রবাসীকলযাে ও ববণদভশক কমচসংস্থান মন্ত্রোলয় গঠন করা হয় ২০০১ সাণল। পরবতীণত আরও খবশ কণয়কটি 

আইন ও ভবভধ্ প্রেীত হণয়ণে। এর মণধ্য উণে ণ াগয হণে ২০০৬ সাণল ‘ববণদভশক কমচসংস্থান নীভত’ প্রেয়ন, এবং ২০১৩ সাণল ‘ববণদভশক 

কমচসংস্থান ও অভিবাসী আইন ২০১৩’ প্রেয়ন। এোিা বাংলাণদশ দশটি আন্তজচ াভতক কনণিনশণন স্বাের ও অনুসমর্চন কণরণে  ার মণধ্য 

জাভতসংণের ‘অভিবাসী শ্রভমক ও তাণদর পভরবাণরর অভধ্কার সংরেে কনণিনশন, ১৯৯০’ সবণর্ণয় গুরুত্বপূেচ। এ  াতণক সুষু্ঠিাণব 

পভরর্ালনা করার জনয পরবতীণত ধ্ারাবাভহকিাণব আরও উণদযাগ খনওয়া হয়,  ার মণধ্য প্রবাসী কলযাে ও ববণদভশক কমচসংস্থান নীভত ২০১৬ 

প্রবতচ ন, ১৯৮২ সাণলর আণদশ রভহত কণর ববণদভশক কমচসংস্থান ও অভিবাসী আইন, ২০১৩ প্রেয়ন, এবং ২০১১ সাণলর এভপ্রণল প্রবাসী 

কলযাে বযাংক স্থাপন। 

 

বাাংলাদেশ থেদে শ্রদের অভিবাসন-সাংভিষ্ট প্রভিষ্ঠান, আইভন োঠাদো ও অভিবাসন প্রভিয়ায় সুশাসণনর ওপর ভবস্তাভরত গণবষোর ঘাটভি 

রদয়দে। এ সাংিান্ত ভবভিন্ন গদবষণা প্রভিদবেন অনুযায়ী শ্রম অভিবাসন  াণত অভিবাসন-পূবচ ও অভিবাসন-পরবতী ভবভিন্ন সমসযা ভবদযমান 

এবং এ  াণত এ ণনা স্বেতা ভনভিত করা  ায় ভন (রামরু, ২০১৬)। বাংলাণদণশর শ্রম অভিবাসন সংিান্ত আইভন ও প্রাভতষ্ঠাভনক কাঠাণমা 

ভবদযমান র্াকণলও ভবভিন্ন গণবষো ও সংবাদ-মাধ্যণম প্রকাভশত প্রভতণবদণন শ্রম অভিবাসন  াণত ভবভিন্ন সমসযা ভর্ভিত ও উদোটন করা 

হণয়ণে। এোিা ভবভিন্ন গণবষোয় শ্রম অভিবাসন  াণত সুশাসন প্রভতষ্ঠার ওপর গুরুত্ব আণরাপ করা হণয়ণে, এবং শ্রম অভিবাসন  াণত 

সুশাসণনর অপ চাপ্ততা ঝুুঁ ভকপূেচ অভনয়ভমত অভিবাসন ও মানবপার্ারণক উৎসাভহত কণর বণল মতামত খদওয়া হণয়ণে (পারণিজ ও অনযানয, 

২০১৬; ইদোনভেে ইদেভলদেন্স ইউভনট, ২০১৬; রভশদ ও আশরাফ, ২০১৫; আইওএম, ২০১৫; মযাভকনসণল খলাবাল ইন্সটিটিউট, ২০১৬)।  

 

শ্রে অভিবাসন খাদি ভবপুল সাংখযে বযভির েেমসাংস্থান, থরভেদটদন্সর োধ্যদে ববদেভশে েুদ্রা অেম ন ও থেদশর অেমনীভির অনযিে 

চাভলোশভি ভবদবচনায় এই বতচ মান গণবষো সম্পন্ন েরা হদয়দে, থযখাদন শ্রে অভিবাসন প্রভিয়ায় সুশাসদনর ভবভিন্ন চযাদলঞ্জ ভচভিি েরা 

হদয়দে। এই গণবষোর উণিশয বাংলাণদণশর শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ায় সুশাসণনর র্যাণলঞ্জ প চাণলার্না করা ও এসব র্যাণলঞ্জ খর্ণক উত্তরণের 

উপায় ভর্ভিত করা। গণবষোর সুভনভদচ ষ্ট উণিশযসমূহ হণে: 

1. বাংলাণদণশর শ্রম অভিবাসন সংিান্ত আইভন ও প্রাভতষ্ঠাভনক কাঠাণমা প চাণলার্না করা; 

2. শ্রে অভিবাসন প্রভিয়ায় সংভিষ্ট ভবভিন্ন প্রভিষ্ঠাদনর  িূভমকা, তাণদর মধ্যকার সমন্বয়, বযবস্থাপনা ও জবাবভদভহতার খেে ভর্ভিত 

করা; 

3. শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ায় ভবদযমান অভনয়ম ও দুনীভতর ধ্রন ও কারে ভর্ভিত করা; এবং 

4. শ্রে অভিবাসন প্রভিয়ায় সুশাসন ও কা চকর জবাবভদভহতার পভরণবশ সৃভষ্টর জনয সুপাভরশ প্রস্তাব েরা। 

বতচ মান গণবষোর আওতা ভহণসণব খ সব ভবষয় অন্তিুচ ি করা হণয়ণে তা হণে- আনুষ্ঠাভনক প্রভিয়া অনুসরে কণর খদণশর বাইণর কাজ 

ভনণয়  াওয়ার বা আন্তজচ াভতক শ্রম অভিবাসণনর প্রভিয়া; আন্তজচ াভতক শ্রম অভিবাসন সংিান্ত সুশাসন কাঠাণমা প চাণলার্না; এবং 

আন্তজচ াভতক শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ায় িযালু খর্ইন, এণেণে ভবদযমান দুনীভত ও অভনয়ম, এবং এসব অভনয়ণমর কারে অনুসন্ধান। 

 

                                                           
 ২০১৭ সাণলর ৯ মার্চ  ঢাকায় টিআইভব’র সণম্মলন কণে অনুভষ্ঠত সংবাদ সণম্মলণন উপস্থাভপত গণবষো প্রভতণবদণনর সার-সংণেপ। 



 

 

বতচ মান গণবষোটি মূলত গুেবার্ক তর্য ভবণিষেধ্মী গণবষো। গণবষোর পদ্ধভত ভহণসণব মু য তর্যদাতার সাোৎকার, ভনভবি সাোৎকার 

এবং দলগত আণলার্না বযবহার করা হণয়ণে। এোিা শ্রম অভিবাসন-সংভিষ্ট নীভতমালা, আইন ও ভবভধ্, প্রকাভশত-অপ্রকাভশত গণবষো, প্রবন্ধ, 

সরকাভর-খবসরকাভর তর্য ও দভলল, এবং সংবাদপে ও অনযানয গে-মাধ্যণম প্রকাভশত সংবাদ প চাণলার্না করা হণয়ণে। ২০১৬ সাণলর মার্চ  

খর্ণক ভডণসম্বর প চন্ত এ গণবষোর তর্য সংগ্রহ, ভবণিষে ও প্রভতণবদন প্রেয়ন করা হণয়ণে। ১২ খফব্রুয়াভর ২০১৭ তাভরণ  গণবষোর  সিা 

ফলাফল প্রবাসী কলযাে ও ববণদভশক কমচসংস্থান মন্ত্রোলয় এবং এর সাণর্ সংভিষ্ট অনযানয প্রভতষ্ঠাণনর কমচকতচ াণদর সাণর্ উপস্থাপন করা হয় 

এবং তাণদর মতামণতর ওপর ভিভত্ত কণর তর্য-উপাত্ত হালনাগাদ ও  ার্াই করা হয়। বতচ মান গণবষো জভরপ-ভনিচ র নয় বণল প্রাপ্ত ফলাফল 

সংভিষ্ট সব অংশীজণনর জনয সমানিাণব প্রণ াজয নয় বা সাধ্ারেীকরে সম্ভব নয়, তণব এ  াণত ভবদযমান পভরভস্থভতর একটি ভদক ভনণদচ শনামূলক 

ভর্ে উপস্থাপন কণর। 

 

 

শ্রম অভিবাসন বযবস্থাপনা কাঠাণমা 

বাংলাণদণশর শ্রম অভিবাসন কাঠাণমাণক দুটি িাণগ িাগ করা  ায় - প্রাভতষ্ঠাভনক ও অপ্রাভতষ্ঠাভনক। প্রাভতষ্ঠাভনক কাঠাণমার মণধ্য একভদণক 

রণয়ণে কণয়কটি মন্ত্রোলণয়র অধ্ীন ভবভিন্ন সরকাভর প্রভতষ্ঠান, এবং অনযভদণক খবসরকাভর ভরিুটিং এণজভন্স ও স্বাস্থয পরীো খকে। উণে য, 

এসকল প্রভতষ্ঠান বাংলাণদণশর আইন ও ভবভধ্ দ্বারা পভরর্াভলত ও ভনয়ভন্ত্রত। অনযভদণক এ  াণত খবশ ভকেু অংশীজন রণয়ণে  ারা স্বীকৃত 

প্রাভতষ্ঠাভনক কাঠাণমার বাইণর খর্ণক শ্রম অভিবাসন বযবস্থাপনায় স্বতন্ত্র িূভমকা পালন করণে,  াণদরণক অপ্রাভতষ্ঠাভনক কাঠাণমা ভহণসণব 

উণে  করা হণয়ণে।  

ভর্ে ০১: বাংলাণদণশর শ্রম অভিবাসন বযবস্থাপনা কাঠাণমা 

 
 

শ্রম অভিবাসন বযবস্থাপনার প্রাভতষ্ঠাভনক কাঠাণমাণত মূ য প্রভতষ্ঠান ভহণসণব প্রবাসী কলযাে ও ববণদভশক কমচসংস্থান মন্ত্রোলয় গুরুত্বপূেচ 

িূভমকা পালন কণর। প্রবাসী কলযাে ও ববণদভশক কমচসংস্থান মন্ত্রোলয় র্ারটি দপ্তর/ সংস্থার মাধ্যণম সাভবচক কা চিম পভরর্ালনা ও বাস্তবায়ন 

করণে: ১. জনশভি, কমচসংস্থান ও প্রভশেে বুযণরা (ভবএমইটি); ২. বাংলাণদশ ওিারসীজ এমপ্লয়ণমন্ট অযাি সাভিচ ণসস ভলভমণটড 

(খবাণয়ণসল); ৩. ওণয়জ আনচাসচ কলযাে খবাডচ ; এবং ৪. প্রবাসী কলযাে বযাংক। মন্ত্রোলণয়র আণরকটি গুরুত্বপূেচ উইং হণে ভবণদণশর ভমশণন 

অবভস্থত শ্রম উইং,  া এসব খদণশ অবভস্থত বাংলাণদশ দূতাবাস ও পররাষ্ট্র মন্ত্রোলণয়র প্রণয়াজনীয় সহণ াভগতায় শ্রমবাজার সম্প্রসারণের 

কাজ অবযাহত খরণ ণে। এোিা বাংলাণদণশর নাগভরকণদর ভবণদণশ  াতায়াণত সহায়তা খদওয়ার লণেয স্বরাষ্ট্র মন্ত্রোলণয়র অধ্ীন বভহরাগমন 

ও পাসণপাটচ  অভধ্দপ্তর নতুন পাসণপাটচ  প্রদান ও পুরাণনা পাসণপাটচ  নবায়ন খসবা ভদণয় র্াণক। এোিা ভবণের ৬৫টি বাংলাণদশী ভমশণন খমভশন 

ভরণডবল পাসণপাটচ  ও খমভশন ভরণডবল ভিসা প্রদান করা হণে। 

 

শ্রম অভিবাসন বযবস্থাপনা কাঠাণমায় খবসরকাভর প্রভতষ্ঠান সমূণহর মণধ্য ভরিটিং এণজভন্সসমূহ ও তাণদর সংগঠন বায়রা (Bangladesh 

Association of International Recruiting Agencies- BAIRA) অনযতম। ভবদেশ গেদনচু্ছ েেীদের অভিবাসন প্রভিয়া সম্পন্ন েরার 

েনয সরকার অনুদোভেি োধ্যে হদচ্ছ বযভিোভলোনাধ্ীন ভরিুটাং এদেভন্স বা থোম্পাভন। ২০১৬-এর ভিদসম্বদরর সবমদশষ িেয অনুযায়ী 

অনুদোভেি এদেভন্সর সাংখযা ১,০৩৭ট। এোিা খবসরকাভর প্রভতষ্ঠান সমূণহর মণধ্য অনযতম গুরুত্বপূেচ প্রভতষ্ঠান হণে স্বাস্থয পরীো খকেসমূহ 



 

 

ও তাণদর সংগঠন “ভজভসভস অনুণমাভদত খমভডণকল খসন্টার অযাণসাভসণয়শন (গামকা) (GCC Approved Medical Centre’s 

Association - GAMCA)”।  

শ্রম অভিবাসণনর অপ্রাভতষ্ঠাভনক কাঠাণমার অন্তিুচ ি অংশীজণনর মণধ্য রণয়ণে খদণশর বাইণর ভনণয়াগকারী বা ভনণয়াগদাতা প্রভতষ্ঠান, ভবণদশী 

ভরিুটিং এণজন্ট, বি ও েুদ্র ভিসা বযবসায়ী বা এণজন্ট, এবং খদণশর খিতণর ভবভিন্ন স্তণর সভিয় মধ্যস্বত্বণিাগী ও দালাল। অভিবাসী েেী 

ভনদয়াগ প্রভিয়ায় সবদচদয় গুরুত্বপূণম িূভেো পালন েদর ভবদেশী শ্রভেে ভনদয়াগোরী প্রভিষ্ঠান বা ভনদয়াগোিা। েূলি িাদের চাভহোর 

থপ্রভিদিই প্রবাদসর শ্রেবাোদর অভিবাসী েেীর প্রদবশাভধ্োর ও োদের সুদযাগ ঘদট।  

 

বাাংলাদেশ হদি অভিবাসী েেী গ্রহণোরী েধ্যপ্রাদচযর ভবভিন্ন থেশ এবাং োলদয়ভশয়া, ভসাংগাপুরসহ প্রায় সব থেদশই ভবদেশী শ্রভেে বা অভিবাসী 

েেী সরবরাহোরী প্রভিষ্ঠান বা ভরিুটাং এদেে রদয়দে। এসব ভরিুটাং এদেভন্স গন্তবয থেদশর ভবভিন্ন সরোভর-দবসরোভর প্রভিষ্ঠান ও প্রেদে 

অভিবাসী েেী ভনদয়াদগর চাভহো থোিাদবে প্রবাসী েেী সরবরাহ েদর। বাাংলাদেশী অভিবাসী েেী গ্রহণোরী থেশগুদলাদি এেদশ্রভণর 

বাাংলাদেশী এবাং িীনদেশী বযবসায়ী রদয়দে, যারা অভিবাসী েেী ভনদয়াগোরী প্রভিষ্ঠান এবাং ভবদেশী ভরিুটাং এদেভন্স হদি গ্রুপ ভিসা িয় 

েদর এবাং বাাংলাদেদশর ভরিুটাং এদেভন্সগুদলার োদে ভবভি েদর। দুই থেদশর শ্রে বাোদর ভবেযোন লািেনে এই ভিসা বাভণদেয এসব 

বযবসায়ী পাইোভর ভিসা বযবসায়ীর িূভেো পালন েদর।  

 

প্রবাদস েেমরি বাাংলাদেশী অভিবাসী েেীদের এোাংশ এেই প্রভিষ্ঠাদন বা এেই ভনদয়াগোিার অধ্ীদন েীঘমভেন সুনাদের সাদে োে েরার 

সুবাদে ভনদয়াগোিার সাদে িাদলা সম্পেম  গদে থিাদল। পরবিীদি এেই প্রভিষ্ঠাদন নিুন অভিবাসী েেীর প্রদয়ােন হদল, ভনদয়াগোিার 

সাদে বিরী হওয়া িাদলা সম্পেম দে োদে লাভগদয় এবাং অদেমর ভবভনেদয় ভনদয়াগোিাদে রাভে েভরদয় িার োে থেদে অভিবাসী শ্রভেদের 

চাভহো পত্র সাংগ্রহ েদর। এ ধ্রদনর ভিসা বযবসায়ীদে িুদ্র ভিসা বযবসায়ী বা ভিসা সাংগ্রহোরী বলা থযদি পাদর, থেননা অভধ্োাংশ থিদত্রই 

এসব ভিসা অদেমর ভবভনেদয় সাংগ্রহ েরা হয় এবাং পরবিীদি বাাংলাদেদশ সম্ভাবয অভিবাসী েেীর োদে উচ্চ েূদলয ভবভি েরা হয়।  

  

বাাংলাদেশী ভরিুটাং এদেেসেূহ িাদের সাংগৃহীি চাভহোপত্র অনুসাদর অভিবাসী েেী সাংগ্রদহর েনয েধ্যস্থিাোরী বা োলাদলর ওপর 

ভনিম রশীল। সম্ভাবয অভিবাসী েেীদের সাদে ভরিুটাং এদেভন্সর সরাসভর থযাগাদযাগ োদে না। অনযভেদে ভরিুটাং এদেভন্সগুদলা েূলি ঢাো 

ও চট্টগ্রাে নগরভিভিে; সারাদেদশ িৃণেূল পযমাদয় িাদের শাখা োযমালয় বা স্থানীয় প্রভিভনভধ্ থনই। ফদল সম্ভাবয অভিবাসী েেী ও ভরিুটাং 

এদেভন্সর েদধ্য থযাগাদযাদগর োধ্যে ভহদসদব োলাল বা েধ্যস্থিাোরীরা োে েদর। িদব এই েধ্যস্থিাোরী বা োলাদলর আবার থশ্রভণদিে 

আদে। প্রেে পযমাদয়র সাব-এদেে বা োলাল সরাসভর ভরিুটাং এদেদের সাদে োে েদর। অনযভেদে িাদের সাদে আদরে থশ্রভণর োলাদলর 

থযাগাদযাগ োদে যারা িৃণেূল পযমাদয় সম্ভাবয অভিবাসী েেীর সাদে থযাগাদযাগ রিা েদর। প্রেে পযমাদয়র এেেন োলাদলর সাদে এোভধ্ে 

িৃণেূল পযমাদয়র োলাদলর থযাগাদযাগ োদে এবাং িাদের োধ্যদেই েূলি অভিবাসী েেী সাংগ্রহ বা ভিসা ভবভি েরা হয়। প্রেে পযমাদয়র 

োলালদের ভনদেদের থিিদরও থযাগাদযাগ োদে।  

 

সরকাণরর গৃহীত সাম্প্রভতক পদণেপ 

ববণদভশক কমচসংস্থান খসবা সহজীকরণের অংশ ভহণসণব সরকার সম্প্রভত খবশ ভকেু পদণেপ ভনণয়ণে। এণেণে খসবার ভবণকেীকরে করার 

উণদযাণগর অংশ ভহণসণব ২৫টি খজলায় ভফঙ্গারভপ্রন্ট গ্রহে করা হণে। বভহগচমন োিপে প্রদাণনর েমতা ভবণকেীকরে কণর ঢাকার পাশাপাভশ 

র্ট্টগ্রাণম স্মাটচ  কাডচ  প্রদান করা হণে। প্রবাসী কমীর পভরবার ও স্বজনণদর ভবণদশ গমণনর খেণে অনাপভত্তপে র্ট্টগ্রাম ও ভসণলট খর্ণকও 

খদওয়া শুরু হণয়ণে। ভবণদশ গমণনেু কমীরা খ ন ভনণজণদর ভিসা অনলাইণন  ার্াই করণত পাণর তার উণদযাগ ভহণসণব ভবএমইটি’র 

ওণয়বসাইণট ও ইউভনয়ন ভডভজটাল খসন্টাণর অনলাইন ভিসা  ার্াইণয়র সুভবধ্া রণয়ণে, এবং খমাবাইল খর্ণক  ার্াই করার জনয খমাবাইল 

অযাপস বতভর করা হণয়ণে। বতচ মাণন বাহরাইন, আরব আভমরাত, কাতার ও ভসংগাপুণরর খেণে এই সুভবধ্া ভবদযমান। খ সব খদণশ দীেচভদন 

বাংলাণদশ খর্ণক শ্রম অভিবাসন বন্ধ ভেল তাণদর মণধ্য অণনক খদণশ সাম্প্রভতক সমণয় সরকাণরর কূটননভতক উণদযাণগ নতুন কণর শ্রম 

অভিবাসন শুরু হণয়ণে। মালণয়ভশয়ায় সরকার-সরকার (ভজটুভজ) প্লাস প্রভিয়ায় েেী পাঠাদনার উদেদশয ২০১৬ সাদলর ১৮ থফব্রুয়াভর 

োলদয়ভশয়ার সরোদরর সাদে সেদ ািা স্মারে স্বািভরি হদয়দে।  

 

ভবণদণশ কমচরত নারী কমীণদর ভনরাপত্তা ভনভিত করা ও অভিণ াগ দ্রুত ভনষ্পভত্ত করার জনয ভবএমইটি’খত ‘প্রবাসী নারীকমী অভিণ াগ 

বযবস্থাপনা খসল’ (Complaint Management and Cell for Expatriate Female Workers) গঠন করা হণয়ণে। এোিা 

অভিণ াগ সংিান্ত তর্য প্রদাণনর জনয হটলাইন খটভলণফান র্ালু করা হণয়ণে। অভিণ াগ দাভ ণলর জনয হটলাইণনর পাশাপাভশ ওণয়বসাইট 

র্ালু করা হণয়ণে। অভিবাসণনর বযয় ভনবচাণহর জনয প্রবাসী কলযাে বযাংক খর্ণক ঋে প্রদান, কাভরগভর প্রভশেে খকে স্থাপন ও এসব খকণের 

সেমতা বািাণনার উণদযাগ ইতযাভদ উণে ণ াগয। 

শ্রম অভিবাসন প্রভিয়া 



 

 

বাংলাণদশ খর্ণক শ্রম অভিবাসন প্রভিয়া প্রধ্ানত ভতনটি প চাণয় হয়। প্রর্ম প চাণয় গন্তবয খদণশর ভনণয়াগদাতা ও সংভিষ্ট মধ্যস্বত্বণিাগীণদর 

দুনীভত ও অভনয়ণমর কারণে একভদণক ভনণয়াণগর কা চাণদশ/ ভিসা খকনা-খবর্া হয়, আবার অনযভদণক গন্তবয খদণশ ভিসা অনুণমাদন করার 

খেণে বাংলাণদশী দূতাবাণসর শ্রম উইংণয় অভনয়ম ও দুনীভত হয়। গন্তবয খদশ খর্ণক কা চাণদশ বা ভিসা খকনার জনয হুভির মাধ্যণম খদশ 

খর্ণক টাকা পার্ার কণর এণদশী ভরিুটিং এণজভন্স। শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ার ভদ্বতীয় প চাণয় সম্ভাবয অভিবাসী কমীণদর কাণে ভিসা ভবভি করা 

হয়। এ প চাণয় ভরিুটিং এণজভন্সগুণলা ভবভিন্ন স্তণর অবভস্থত সাব-এণজন্ট বা দালালণদর মাধ্যণম সম্ভাবয অভিবাসী কমী ভনবচার্ন কণর এবং 

তাণদর কাণে দালালরা ভিসা ভবভি কণর। ভবভিন্ন হাত েুণর ভিসা তাণদর কাণে  াওয়ার কারণে ভিসার দাম বহুগুণে খবণি  ায়। এোিা 

ভবনামূণলয হওয়ার কর্া র্াকণলও খকাণনা খকাণনা খেণে নারী কমীণদর কাে খর্ণকও অনবধ্িাণব টাকা আদায় করা হয় বণল জানা  ায়। 

প্রভিয়ার তৃতীয় প চাণয় ভিসা প্রভিয়াকরণের সময় জটিল একটি প্রভিয়া অনুসরে করণত হয় খ  াণন অণনকগুণলা অংশীজন প্রভতষ্ঠান 

জভিত। স্বাস্থয পরীো খর্ণক শুরু কণর পুভলভশ োিপে, ভিসা িযাভপং, মন্ত্রোলণয়র অনুণমাদন, ভনবন্ধন, প্রাক-বভহগচমন প্রভশেে, এবং 

রূ্িান্তিাণব বভহগচমন োিপে সংগ্রণহর জনয ভবভিন্ন প চাণয় উণে ণ াগয পভরমাে অর্চ অনবধ্িাণব আদায় করা হয় ভবণদশগামী কমীণদর কাে 

খর্ণক। 

 

ভবভিন্ন খদশ হণত অভিবাসী কমীর র্াভহদাপে ও ভিসা সংগ্রহ করার খেণে ভনণয়াগদাতা, অভিবাসী কমী সরবরাহকারী প্রভতষ্ঠান ও সম্ভাবয 

অভিবাসী কমীসহ ভবভিন্ন পে জভিত। অভধ্কাংশ খেণেই এসব পণের মণধ্য সংণ াগ বা খ াগাণ াগ স্থাপণন সহায়তার সূণে খবশ কণয়কটি 

মধ্যস্থতাকারী বা মধ্যস্বত্বণিাগী পে জভিত হয়। ভবভিন্ন গন্তবয খদশ হণত বাংলাণদশী অভিবাসী কমীর জনয ভিসা সংগ্রহ ও প্রভিয়াকরণে 

গুরুত্বপূেচ িূভমকা পালনকারী পে হণে (১) ভনণয়াগদাতা/ স্পন্সর/ েভফল, (২) গন্তবয খদণশ শ্রভেে সরবরাহোরী প্রভিষ্ঠান/ ভরিুটাং এদেভন্স, 

(৩) বৃহৎ ভিসা বযবসায়ী/ সাংগ্রহোরী, (৪) িুদ্র ভিসা বযবসায়ী/ সাংগ্রহোরী, (৫) বাাংলাদেশী ভরিুটাং এদেভন্স, (৬) প্রেে পযমায় ও িৃণেূল 

পযমাদয় সভিয় সাব-এদেে বা োলাল, এবাং (৭) সম্ভাবয অভিবাসী েেী।  

 

ভর্ে ০২: ভিসা সংগ্রহ ও ভিসা ভবভির ভবভিন্ন ধ্াপ 

 
শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ায় সবণর্ণয় প্রর্ম ও গুরুত্বপূেচ ধ্াপ হণে অভিবাসী কমী গ্রহেকারী ভবভিন্ন খদশ হণত অভিবাসী কমীর র্াভহদাপে ও ভিসা 

সংগ্রহ। গন্তবয থেদশ সম্ভাবয ভনদয়াগোরী প্রভিষ্ঠান বা ভনদয়াগোিা েিৃম ে অভিবাসী েেীর েনয চাভহোপত্র প্রস্তুি েরার োধ্যদে অভিবাসী 

েেীর েনয ভিসা সাংগ্রহ প্রভিয়া শুরু হয়। আইনানুযায়ী ভনদয়াগোিা প্রভিষ্ঠান বা ভনদয়াগোিা গন্তবয থেদশর থোদনা অভিবাসী েেী 

সরবরাহোরী ভরিুটাং এদেভন্সদে প্রদয়ােনীয় অভিবাসী েেী সাংগ্রদহর েনয চাভহোপত্র ও োযমাদেশ থেওয়ার ভনয়ে রদয়দে। এদিদত্র সাংভিষ্ট 

ভরিুটাং এদেভন্স অভিবাসী েেী সরবরাহ েরার েনয ভনভেম ষ্ট হাদর সাভিম স চােম  গ্রহণ েদর। একইিাণব গন্তবয খদণশর, ভবণশষ কণর মধ্যপ্রাণর্যর 

ভবভিন্ন ধ্নাঢয বযভি,  ারা খসণদণশর আইন অনু ায়ী ভনজ গৃণহ গৃহকমী, পভরেন্নতা কমী, পার্ক, মাভল, ড্রাইিার ভবভিন্ন পণদ অভিবাসী কমী 

ভনণয়াগ ভদণত সেম, তারা স্পন্সর বা কভফল ভহণসণব অভিবাসী কমীর র্াভহদাপে বতভর কণর। খবভশরিাগ খেণে গন্তবয খদণশ অভিবাসী কমী 

সরবরাহকারী প্রভতষ্ঠান বা ভরিুটিং এণজভন্স ভনণয়াগদাতা প্রভতষ্ঠাণনর কাে খর্ণক র্াভহদাপে অনুয়ায়ী অভিবাসী কমী সরবরাণহর কা চাণদশ 

ভকণন খনয়। ভকেুণেণে ভরিুটিং এণজভন্সর পভরবণতচ  গন্তবয খদণশর অপ্রাভতষ্ঠাভনক বৃহৎ ও েুদ্র ভিসা বযবসায়ীরাও এই কা চাণদশ অভতভরি 

মূণলয সংগ্রহ কণর র্াণক। এই োযমাদেদশর সাদে চাভহোপদত্রর অনুভলভপ, ভনদয়াগোরীর পদি অভিবাসী েেী ভরিুট েরার অভধ্োর বা 

িেিাপত্র বা ‘ওোলা’ থেওয়া হয়।  

 



 

 

খসৌভদ আরণব কাণজর জনয বাংলাণদশ সরকার ভনধ্চাভরত  রর্ এক লা  ৬৫ হাজার টাকা, অর্র্ একজন অভিবাসী কমীণক এণেণে বযয় 

করণত হণে প্রায় সাণি পাুঁ র্ লা  হণত সণবচাচ্চ ১২ লা  টাকা প চন্ত। মালণয়ভশয়া, ভসঙ্গাপুর বা মধ্যপ্রাণর্যর অনযানয খদণশ খ ণতও কমপণে 

আিাই লা  টাকা হণত সণবচাচ্চ আট লা  টাকা  রর্ হণয় র্াণক। ভবভিন্ন গণবষোর তর্য অনু ায়ী মধ্যপ্রাণর্যর শ্রমবাজাণর কমচরত অনযানয 

খদণশর অভিবাসী কমী অণপো বাংলাণদশী অভিবাসী কমীর অভিবাসন বযয় কণয়কগুে খবভশ। আন্তজচ াভতক অভিবাসী সংস্থার (আইওএম) 

তর্য অনু ায়ীও দভেে এভশয়ায় সণবচাচ্চ অভিবাসন বযয় হয় বাংলাণদশী অভিবাসী শ্রভমকণদর। মূলত গন্তবয খদশগুণলা খর্ণক ভিসা িয় করার 

খেণে এই অভিবাসন বযণয়র উণে ণ াগয অংশ বযয় হয়।  

সারভে ০১: কমী খপ্ররেকারী খদশণিণদ খসৌভদ আরণবর ভিসার ভবিয়মূলয 

কমী খপ্ররেকারী খদশ 
ভিসার িয়মূলয  

(খসৌভদ ভরয়াল) 

ভফভলপাইন 
ভি 

টিণকটসহ অভতভরি ৩৭৫০ ভরয়াল কমীণক প্রদান করা হয় 

খনপাল ৫০০ - ৮০০  

িারত ১০০০ – ১৫০০ 

পাভকস্তান ৩০০০ - ৫০০০  

বাংলাণদশ ৭০০০ - ১৫,০০০  

   

অভিবাসী কমী সরবরাণহর র্াভহদাপে সংগ্রণহর পর সাধ্ারেত গন্তবয খদণশ কা চাণদশপ্রাপ্ত ভরিুটিং এণজভন্স বা ভিসা বযবসায়ী খসণদণশ অবভস্থি 

বাাংলাদেশী দূিাবাস বা হাইেভেশন থেদে চাভহোপত্র যাচাই ও সিযায়ন েভরদয় োদে।  

 

গন্তবয থেদশ অনবধ্িাণব ভিসা ভবভি এবং ভিসা খকনার জনয হুভির মাধ্যণম অর্চ পার্ার: বাস্তদব অভধ্োাংশ থিদত্র থেখা যায়, বাংলাণদশী 

অভিবাসী কমীণদর প্রায় সকল গন্তবয খদণশই ভনণয়াগদাতা প্রভতষ্ঠাণনর ভকেু অসাধু্ কমচকতচ া উি প্রভতষ্ঠাণনর ঊর্ধ্চ তন কতৃচ পণের সম্মভতণত 

অর্বা তাণদর অণগার্ণর ভবনামূণলয সরবরাহ না কণর র্াভহদাপে বা ভিসা ভবভি কণর,  া আইনত সপূেচ অনবধ্। অণনকণেণে ভনণয়াগদাতা 

প্রভতষ্ঠান বা বযভি ভিসা বাভেণজযর উণিণশয তাণদর প্রণয়াজণনর তুলনায় অভতভরি অভিবাসী কমীর র্াভহদাপে বতভর কণর এবং পরবতীণত 

তা অভতভরি মূণলয ভবভি কণর। বাংলাণদশ ও গন্তবয খদশ উিয় খদণশর আইন অনু ায়ী ভিসা বাভেজয ভনভষদ্ধ হওয়ায় ভিসা িয় করার জনয 

প্রণয়াজনীয় অর্চ ববধ্িাণব বযাংভকং র্যাণনণল খপ্ররে করা সম্ভব হয় না। ফণল বাংলাণদভশ ভিসা বযাবসায়ীগে ভিসা িণয় প্রণয়াজনীয় ববণদভশক 

মূদ্রা বাংলাণদশ হণত অনবধ্িাণব হুভির মাধ্যণম গন্তবয খদণশ পার্ার করা হয়।  

 

র্াভহদাপে সতযায়ণন অভনয়ম ও দুনীভত: অণনকণেণেই গন্তবয খদণশ অবভস্থত বাংলাণদণশর দূতাবাণসর শ্রম উইং র্াভহদাপে অনু ায়ী সংভিষ্ট 

ভনণয়াগকতচ া সপণকচ   র্া র্িাণব  ার্াই না কণরই র্াভহদাপে সতযায়ন কণর বণল অভিণ াগ রণয়ণে। খকাণনা খকাণনা গন্তবয খদণশ 

বাংলাণদশী দূতাবাণসর ভবপণে ভনয়ম-বভহিূচ ত অণর্চর ভবভনমণয় র্াভহদাপে সতযায়ন এবং হয়রাভনর অভিণ াগ রণয়ণে।  

 

সারভে ০২:  গন্তবয খদশণিণদ ভিসার িয়মূলয ও অভিবাসী কমীর ভনকট ভবিয়মূলয (২০১৬ সাণলর উপাত্ত অনু ায়ী প্রাক্কলন) 

িম খদশ 
৯০% পুরুষ কমীর 

সং যা (২০১৬) 

ভিসার নূযনতম 

িয়মূলয 

ভিসার নূযনতম 

ভবিয়মূলয 

খমাট িয় মূলয 

(খকাটি টাকা) 

খমাট ভবিয়মূলয 

(খকাটি টাকা) 

১ থসৌভে আরব 
68,064 1,20,000 5,00,000 817 3,403 

২ বাহরাইন 
64,879 70,000 2,50,000 454 1,622 

৩ ওোন 
1,57,815 70,00 0 2,50,000 1,105 3,945 

৪ োিার 
1,03,501 1,20,000 3,50,000 1,242 3,623 

৫ আরব আভেরাি 
2,682 1,00,000 2,50,000 27 67 

৬ োলদয়ভশয়া 
36,087 1,00,000 3,50,000 361 1,263 

৭ ভসঙ্গাপুর 
49,163 2,50,000 6,00,000 1,229 2,950 

    খমাট 
5,234 16,873 

** প্রাক্কলণনর খেণে খমাট পুরুষ অভিবাসী কমীর ৯০% ভহসাব করা হণয়ণে। 

২০১৬ সাণল শ্রম অভিবাসণনর উপাত্ত অনু ায়ী ঐ বের খ  সাতটি খদণশ সবণর্ণয় খবভশ সং যক পুরুষ অভিবাসী কমী ভগণয়ণেন তাণদর ৯০ 

শতাংণশর খেণে একটি রেেশীল প্রাক্কলন কণর খদ া  ায় ভিসা খকনা বাবদ কমপণে ৫,২৩৪ খকাটি টাকা বযয় হণয়ণে  ার পুণরাটাই ঐসব 

খদণশ হুভির মাধ্যণম পার্ার হণয়ণে। 



 

 

গন্তবয খদণশ বাংলাণদশী দূতাবাণস র্াভহদাপে সতযায়ণনর পর এবং খকাণনা খকাণনা খেণে সতযায়ন োিাই এসব র্াভহদাপে বাংলাণদশী 

ভরিুটিং এণজভন্সর কাণে ভবভি করা হয়। সাধ্ারেত বাংলাণদশী ভরিুটিং এণজভন্সগুণলা গন্তবয খদণশর ভবভিন্ন ভরিুটিং এণজভন্স, প্রবাসী েেী 

ভনদয়াগোিা প্রভিষ্ঠান হণত অভিবাসী েেী ভনদয়াদগর েনয চাভহোপত্র সাংগ্রহ েদর। একইিাণব ভরিুটাং এদেভন্সসমূহ গন্তবয খদণশ ভবভিন্ন 

অপ্রাভিষ্ঠাভনে ভিসা বযবসায়ীর োে থেদেও েেীর চাভহোপত্র সাংগ্রহ েদর। এোো েুদ্র ভিসা বযবসায়ী অর্বা েেমরি অভিবাসী শ্রভেেদের 

এোাংদশর বযভিগি উদেযাদগ সাংগৃহীি এেে (Individual) ভিসা প্রভিয়াকরণের োেও ভরিুটাং এদেভন্স েদর োদে।  

 

বাাংলাদেশী ভরিুটাং এদেভন্সসেূহ ভবভিন্ন প্রভিয়ায় সাংগৃহীি ভিসা ভবভির থিদত্র িাদের ভনেস্ব থনটওয়াদেম র অন্তিু©ি ভবভিন্ন পযমাদয়র 

েধ্যস্বত্বদিাগী োলালদের উপর ভনিম রশীল। ভরিুটাং এদেভন্স ভনভেম ষ্ট সাংখযে েলীয় ভিসা সাংগ্রহ বা িয় েরার পর িার থনটওয়াদেম র অন্তিুম ি 

সেল প্রেে পযমাদয়র োলালদে ভিসার থেশ, ভিসার ধ্রন, প্রাপয সুদযাগ-সুভবধ্া, সম্ভাবয অভিবাসী েেীর থযাগযিা এবাং োলালদের েনয 

প্রদযােয ভবিয়েূলয োভনদয় থেয়। এরপর এেেন প্রেে পযমাদয়র োলাল িার ভনে থনটওয়াদেম র সেল িৃণেূল পযমাদয়র োলাদলর োদে 

উভিভখি ভিসা সম্পদেম  সেল িেয এবাং িৃণেূল পযমাদয়র োলাদলর েনয িার ভনভেম ষ্ট ভবিয়েূলয োভনদয় থেয়। সবদশদষ িৃণেূল পযমাদয়র 

োলাল িার থনটওয়াদেম র েদধ্য সম্ভাবয অভিবাসী েেীদের সাদে থযাগাদযাগ েদর এবাং িাদেরদে ভিসার সেল িেয ও ভবিয়েূলয োভনদয় 

থেয়। ভরিুটিং এণজভন্সসমূহ ভনণজণদর সংগ্রহ করা ভিসা ভবভির খেণে ভিসা-প্রভত ভবভিন্ন  রর্ বাণদ বযবসাভয়ক লাি বাবদ নূযনতম ৩০ হাজার 

খর্ণক ৫০ হাজার টাকা ভনণয় র্াণক।   

 

সােভগ্রেিাদব ভিসা সাংগ্রহ হদি ভবভিন্ন পযমাদয় ভবভিন্ন েধ্যস্বত্বদিাগীর হািবেদলর োধ্যদে সবমদশষ পযমাদয় অভিবাসী েেীর োদে ভিসা 

ভবভির পযমাদয় ভিসা প্রভি েদয়েেফা েূলয সাংদযাভেি হওয়ার োধ্যদে েদয়েগুণ েূলয বৃভি ঘদট। সবমদশষ পযমাদয় অভিবাসী েেীর োদে 

ভবিয়েূদলযর সাদে সাধ্ারণি েেীর স্বাস্থয পরীিার ভফ, ভিসা প্রভিয়ােরদণর ভবভিন্ন ধ্াদপ প্রদয়ােনীয় সরোভর ভফ, আয়ের ও ভনয়ে-বভহিূম ি 

বযয়, এবাং েেীর ভবদেশ গেদনর টদেদটর েূলয অন্তিুম ি োদে (সারভণ ০৩)।  

 

সারভে ০৩: গন্তবয খদশণিণদ ভবভিন্ন প চাণয় ভিসার ভবিয়মূলয (লে টাকা) 

থেশ 
ভনদয়াগোিা 

প্রভিষ্ঠান 

ভবদেশী ভরিুটাং 

এদেভন্স 

বৃহৎ ভিসা 

বযবসায়ী 

িুদ্র ভিসা 

বযবসায়ী** 

বাাংলাদেশী 

ভরিুটাং এদেভন্স 

োলাল  

(১ে পযমায়) 

োলাল (িৃণেূল 

পযমায়) 

থসৌভে আরব ১.২ – ২.৮ ১.৫ – ৩.২ ২.০ – ৩.৭ ১.২ – ২.৮ ৪.০ – ৫.৫ ৪.৫ – ৬.৫ ৫.০ – ১২* 

বাহরাইন ০.৭ – ০.৮ ১.০ – ১.৩ ১.২ – ১.৫ ০.৭ – ০.৮ ১.৭ – ২.০ ২.০ – ২.৩ ২.৫ – ৩.৫ 

ওোন ০.৭ – ০.৮ ১.০ – ১.৩ ১.২ – ১.৫ ০.৭ – ০.৮ ১.৭ – ২.০ ২.০ – ২.৩ ২.৫ – ৩.৫ 

োিার ১.২ – ১.৫ ১.৫ – ১.৭ ১.৭ – ২.০ ১.২ – ১.৫ ২.২ – ৩.০ ২.৫ – ৩.০ ৩.৫ – ৫.০ 

আরব আভেরাি ১.০ - ১.৫ ১.৩ - ১.৮ ১.৫ - ১.৮ ১.০ - ১.৫ ২.৫ - ৩.৫ ২.৮ - ৪.০ ২.৫ - ৮.০ 

োলদয়ভশয়া ১.০ – ১.৪ ১.২ – ১.৫ ১.৫ – ২.০ ১.০ – ১.৪ ২.৫ – ৩.০ ৩.৫ – ৫.০ ৩.৫ – ৬.৫ 

ভসঙ্গাপুর ২.৫ – ৩.০ ২.৮ – ৩.৮ ৩.৫ – ৪.৫ ২.৫ – ৩.০ ৫.০ – ৬.০ ৫.৫ – ৬.৫ ৬.০ – ৮.০ 

* নদিম্বর ২০১৬ থসৌভে আরদব আনুষ্ঠাভনেিাদব শ্রে অভিবাসন শুরু হওয়ার পর ভিসার েূলয েদে আসদে। 

** িুদ্র ভিসা বযবসায়ী সাধ্ারণি সরাসভর ভনদয়াগোিার োে থেদে ভিসা িয় েদর এবাং অভিবাসী শ্রভেদের োদে ভবভি েদর।  

 

অভিবাসী কমীর কাণে দালালণদর ভিসা ভবভি - অভতভরি মূলয আদায়: সাধ্ারেত দালালণদর কাে হণত ভিসা িণয়র খেণে সম্ভাবয অভিবাসী 

কমী ভবণদণশ র্াকভর সপণকচ  সবভকেু সঠিকিাণব না খজণনই শুধু্মাে বযভিগত পভরর্ণয়র উপর ভনিচ র কণর আভর্চক খলনণদন কণর র্াণক। ভিসা 

ভনভিণতর অণনক আণগ খর্ণকই ভকভস্তণত অর্চ জমা খদওয়ার কারণে এবং অনযনয সামাভজক খ াগাণ াণগর মাধ্যণম বতভর হওয়া ভনিচ রশীলতার 

কারণে সম্ভাবয অভিবাসী েেী োলাদলর উপর সমূ্পণম ভনিম রশীল হদয় োদে। ভবদেদশ চােভর সম্পদেম  োলাল থযটুকু িেয সরবরাহ েদর সম্ভাবয 

অভিবাসী েেীদে িাই ভবশ্বাস েরদি হয়। সাধ্ারণি আগ্রহী অভিবাসী েেীদে ভবদেশ গেদনর প্রাক্কাদল ভবোনবন্দদর যাওয়ার পর োদের চুভি 

িার হাদি থেওয়া হয়। অনযভেদে, এইসেল োলাল থোন প্রাভিষ্ঠাভনে োঠাদোর অন্তিূম ি না হওয়ায়, িাদের থোন েবাবভেভহিার থিত্র বা 

সুদযাগ োদে না। ফদল অদনেদিদত্রই োলালরা অভিবাসী েেীর সাদে আভেমে প্রিারণা, েীঘমসেয় ধ্দর ভিসার েনয হয়রাভন েদর, এবাং িাদলা 

চােভর বা সুদযাগ-সুভবধ্ার প্রদলািদনর োধ্যদে অভিভরি অেম আোয় েদর োদে। বিম োদন থসৌভে আরবসহ েধ্যপ্রাদচযর ভবভিন্ন থেদশ গৃহেেী 

ভিসায় সমূ্পণম ভবনােূদলয নারী অভিবাসী থপ্ররণ েরার ভনয়ে োেদলও, অদনেদিদত্রই োলালরা স্বাস্থয পরীিা, বভহগমেন োেপত্র সাংগ্রহ, িাদলা 

শহদর পাঠাদনাসহ ভবভিন্ন অেুহাদি প্রিারণার োধ্যদে িাদের োে থেদে গদে ১০ - ১৫ হাোর টাো আোয় েদর োদে।  

 



 

 

ভিসা প্রভিয়ােরণ ও বভহগমেন োেপত্র সাংগ্রহ 

গন্তবয থেশ হদি ভিসা সাংগ্রহ এবাং ভবভিন্ন পযমাদয় হািবেদলর োধ্যদে সম্ভাবয অভিবাসী েেীর োদে ভিসা ভবভি ভনভিি হওয়ার পর 

বাাংলাদেদশ ভবভিন্ন ধ্াদপ ভিসা প্রভিয়ােরণ সম্পন্ন েরা হয়। এই পযমাদয় সাংভিষ্ট ভবভিন্ন েিৃম পদির অনুেভি গ্রহণ, সম্ভাবয অভিবাসী েেীর 

স্বাস্থয পরীিা, েেীর পুভলশ োেপত্র সাংগ্রহ, েেীর পাসদপাদটম  ভিসা স্ট্যাভম্পাং বা েেীর নাদে থপপার ভিসা সাংগ্রহ, থেন্দ্রীয় িাটাদবদে নাে 

ভনবন্ধন, এবাং সবদশদষ ভবএেইট হদি অনুদোেদনর োধ্যদে বভহগমেন োেপত্র সাংগ্রহ েরা হয়। পরবিীদি ফ্লাইট টদেট সাংগ্রদহর োধ্যদে 

অভিবাসী েেী গন্তবয থেদশ গেন েদর।  

ভর্ে ০৩: বাংলাণদণশ ভিসা প্রভিয়াকরণের ভবভিন্ন ধ্াপ 

 
 

সম্ভাবয অভিবাসী েেী ভনবমাচন: দলীয় ভিসার খেণে বাংলাণদণশ ভিসা প্রভিয়াকরণের প্রর্ম ধ্াণপ আগ্রহী অভিবাসী কমী ভনবচার্ন করা হয়। 

আইনানু ায়ী ভরিুটিং এণজভন্স অভিবাসী কমী ভনণয়াগ সংিান্ত কা চাণদশ পাওয়ার পর দলীয় ভিসার খেণে চাভহোপত্র অনুযায়ী েেী সাংগ্রদহর 

উদেদশয প্রবাসী েলযাণ ও ববদেভশে েেমসাংস্থান েন্ত্রণালয় অনুেভি গ্রহদণর পর ভবএেইট’র খকেীয় ডাটাণবজ হণত আগ্রহী কমী সংগ্রহ 

করণব। থিটাদবদে প্রণয়াজনীয় সং যক কমী পাওয়া না খগণল থসদিদত্র গেমাধ্যণম ভবজ্ঞভপ্ত প্রকাণশর মাধ্যণম প্রণয়াজনীয় কমী সংগ্রহ করার 

সুণ াগ রণয়ণে। িদব বিম োদন ভরিুটাং এদেভন্সগুদলা সাধ্ারণি িাটাদবে থেদে েেী সাংগ্রহ না েদর িাদের ভনেস্ব োলাল-ভনিম র থনটওয়ােম  

বযবহাদরর োধ্যদে প্রদয়ােনীয় সাংখযে আগ্রহী অভিবাসী েেী ভনবমাচন েদর।  

 

অনযভেদে, বযভিগি উদেযাদগ সাংগ্রহ েরা এেে ভিসার থিদত্র এেেন সম্ভাবয অভিবাসী েেীর ভিসা প্রভিয়ােরদণর প্রেে ধ্াপ হদচ্ছ 

থোদনা ভনবভন্ধি ভরিুটাং এদেভন্সর সাদে থযাগাদযাগ েরা এবাং ভিসা প্রভিয়ােরদণ চুভিবি হওয়া। থেননা েলীয় বা এেে, উিয় ভিসার 

থিদত্রই বভহগমেন োেপদত্রর েনয ভনবভন্ধি ভরিুটাং এদেভন্সর োধ্যদে ভবএেইট’থি আদবেন েরদি হয়, যভেও এেে ভিসার েনয বভহগমেন 

োেপত্র সাংগ্রদহর থিদত্র সাংভিষ্ট েেী ভনদেই ‘ওয়ান স্ট্প’ থসবার েনয আদবেন েরদি পাদরন, এবাং প্রদয়ােনীয় োগেপত্র েো ভেদয় িা 

সাংগ্রহ েরদি পাদরন। ভেন্তু োযমি বাাংলাদেশ হদি ভবভিন্ন গন্তবয থেদশ গেনোরী প্রায় শিিাগ অভিবাসী েেী িাদের বভহগমেন োেপদত্রর 

েনয ভরিুটাং এদেভন্সর ওপর ভনিম রশীল। এখাদন সম্ভাবয অভিবাসী েেী েিৃম ে ভরিুটাং এদেভন্সদে সরোর ভনধ্মাভরি আয়ের ও ভবভিন্ন ভফ'র 

সাদে ভনভেম ষ্ট পভরোণ সাভিম স চােম ও ভেদি হয়। 

 

ভবদেশগােী েেীর স্বাস্থয পরীিা এবং এসংিান্ত অভনয়দের অভিদযাগ : প্রভিট গন্তবয থেদশর েনয থসই থেদশর চাভহো ও োন অনুযায়ী স্বাস্থয 

পরীিার েনয ভেেু স্বাস্থয পরীিা থেন্দ্র ভনধ্মাভরি আদে। স্বাস্থয পরীিার েনয প্রেদে ভরিুটাং এদেভন্স িার সাংগৃহীি চাভহোপত্র অনুযায়ী গােো 

োযমালয় হদি স্বাস্থয পরীিার েনয ভনভেম ষ্ট সাংখযে থেভিদেল ভিপ সাংগ্রহ েদর। আগ্রহী অভিবাসী েেী এদেভন্স প্রেি এই থেভিদেল ভিপ 

ভনদয় গােো োযমালদয় হাভের হয় এবাং েভব ও আঙু্গদলর োপ ভেদয় প্রােভেে ভনবন্ধন সম্পন্ন েদর। গােো োযমালয় হদি আগ্রহী অভিবাসী 

েেীদে িার স্বাস্থয পরীিার েনয ভনবমাভচি স্বাস্থয পরীিা থেদন্দ্রর নাে োভনদয় থেওয়া হয়। পরবিীদি অভিবাসী েেী গােো ভনবন্ধন োিম  

ভনদয় িার েনয ভনবমাভচি স্বাস্থয পরীিা থেদন্দ্র থযদয় স্বাস্থয পরীিায় অাংশগ্রহণ েদর। স্বাস্থয পরীিার েনয ভনধ্মাভরি ভফ ভহদসদব থোট ৬১৫০ 

টাো েো ভেদি হয়।  

 

থোদনা থোদনা স্বাস্থয পরীিা থেদন্দ্রর ভবরুদি অভিবাসী েেীর োদে হদি ভনয়ে-বভহিূম িিাদব অেম আোয় েরার অভিদযাগ রদয়দে। এদিদত্র 

থেভিেযাভল থযাগয প্রােীর স্বাস্থয পরীিার প্রভিদবেদন িাদে অদযাগয থঘাষণার িয় থেভখদয় অভিভরি অেম আোয় েরা হয় বদল অভিদযাগ 

http://www.probashi.gov.bd/


 

 

রদয়দে। অদনে থিদত্র বােভি সিেম িার অেুহাদি এেই অভিবাসী েেীর এোভধ্েবার স্বাস্থয পরীিা েরাদনারও অভিদযাগ পাওয়া যায়।  

খকাণনা খকাণনা স্বাস্থয পরীিা থেদন্দ্রর ভবরুদি ভনধ্মাভরি সেল স্বাস্থয পরীিা োোই এ সাংিান্ত প্রভিদবেন থেওয়ার অভিদযাগ রদয়দে। 

 

গন্তবয থেদশর দূিাবাদস ভিসা স্ট্যাভম্পাং: ভনবমাভচি অভিবাসী েেীদের স্বাস্থয পরীিা থশদষ গন্তবয থেদশর দূিাবাস হদি পাসদপাদটম  ভিসা 

স্ট্যাভম্পাং েরাদি হয়। এদিদত্র সম্ভাবয প্রদিযে অভিবাসী েেীর েনয প্রদয়ােনীয় োগেপত্রসহ পৃেে ভিসা আদবেন ফাইল বিভর েরদি 

হয়। অভিবাসী েেী বযভিগি উদেযাদগ ভনদের েনয পুভলশ োেপত্র (Police Clearance Report) সাংগ্রহ েদর। দূিাবাদস েো থেওয়া 

নভর্র সব িেয সঠিে পাওয়া সাদপদি েেীর পাসদপাদটম  ভিসা স্ট্যাভম্পাং েরা হয়। িেযগি অসমূ্পণমিা বা িুল পাওয়া থগদল ফাইল থফরি 

থেওয়া হয়। থোদনা থোদনা গন্তবয থেদশর ভিসা স্ট্যাভম্পাংদয়র থিদত্র সাংভিষ্ট থেদশর দূিাবাদসর ভবরুদি অযো সেয়দিপন, হয়রাভন এবাং 

ভনয়ে-বভহিূম ি অেম আোয় েরার অভিদযাগ রদয়দে। িদব থোদনা থোদনা গন্তবয থেশ, থযেন ওোন, বাহরাইন ও োতাণরর পাসদপাদটম  ভিসা 

স্ট্যাভম্পাংদয়র প্রদয়ােন হয় না।  

 

পুভলভশ োিপে সংগ্রণহ ভনয়ম-বভহিূচ তিাণব অর্চ আদায়: পুভলশ োিপে সংগ্রণহর খেণে অভধ্কাংশ অভিবাসী কমীর পে খর্ণক ভনয়ম-

বভহিূচ তিাণব অর্© আদাণয়র অভিণ াগ পাওয়া  ায়। এ োিপে সংগ্রণহর জনয ৫০০ টাকা খর্ণক ১,০০০ টাকা প ©ন্ত আদায় করার অভিদয়াগ 

রদয়দে।  
 

েন্ত্রণালয় হদি ভনদয়াগ অনুেভি, নাে ভনবন্ধন ও প্রভশিণ: গন্তবয থেদশর দূিাবাস হদি আগ্রহী অভিবাসী েেীর পাসদপাদটম  ভিসা স্ট্যাভম্পাং 

হওয়ার পর, অেবা প্রদযােয থিদত্র গন্তবয থেশ হদি েেীর নাদে োপাদনা থপপার ভিসা সাংগ্রদহর পর েলীয় ভিসার থিদত্র প্রবাসী েলযাণ ও 

ববদেভশে েেমসাংস্থান েন্ত্রণালদয় অভিবাসী েেী ভনদয়াগ অনুেভির েনয আদবেন েরদি হয়। িদব এেে ভিসা প্রভিয়ােরদণ েন্ত্রণালদয়র 

অনুেভির প্রদয়ােন হয় না।  

 

েন্ত্রণালদয়র অনুেভি পাওয়ার পর ভবদেশগােী েেীদের থেন্দ্রীয় িাটাদবদে েভব ও বাদয়াদেট্রিে ভফঙ্গার ভপ্রদের োধ্যদে নাে ভনবন্ধন েরদি 

হয়। এদিদত্র সরোভর ভফ ২০০ টাো। বিম োদন ঢাোর বাইদর ২৫ট থেলা েেমসাংস্থান ও েনশভি অভফস (দিদো) হদি ভফঙ্গার ভপ্রে ও 

েভবসহ নাে ভনবন্ধন েরার সুদযাগ রদয়দে। পাসদপাদটম  ভিসা স্ট্যাভম্পাং হওয়ার পর অেবা থপপার ভিসা সাংগ্রহ েরার পর ভবএেইট’র 

িত্ত্বাবধ্াদন পভরচাভলি থয থোদনা প্রভশিণ থেন্দ্র হদি ভবদেশ গেন সাংিান্ত ভিনভেদনর এেট ভপ্র-ভিপাচম ার প্রভশিণ ভনদি হয়। প্রভশিণ 

থশদষ এেট প্রভশিণ সাংিান্ত সনে থেওয়া হয়, যা বভহগমেন োেপদত্রর েনয আদবেদনর সাদে েো ভেদি হয়। 

 

বভহগমেন োেপত্র গ্রহণ: ভবএেইটদি বভহগমেন োেপদত্রর েনয আদবেন েরার পূদবম েেী সাংগ্রদহর োযমাদেশ অনুসাদর প্রদয়ােনীয় সাংখযে 

েেী ভনবমাচন, ভনবমাভচি েেীদের স্বাস্থয পরীিায় উিীণম হওয়া সাদপদি িাদের পাসদপাদটম  ভিসা স্ট্যাভম্পাং বা থপপার ভিসা সাংগ্রহ, থেন্দ্রীয় 

িাটাদবদে েেীদের ভফঙ্গারভপ্রে ও েভবসহ নাে ভনবন্ধন, প্রদয়ােনীয় ভপ্র-ভিপাচম ার প্রভশিণ এবাং েলীয় ভিসার থিদত্র েন্ত্রণালদয়র 

ভনদয়াগানুেভি ভনভিি েরদি হয়। সাধ্ারেত ভরিুটিং এদেভন্সর প্রভিভনভধ্ সম্ভাবয অভিবাসী েেীপ্রভত বভহগচমন োিপণের জনয পৃেে পৃর্ক 

ফাইল বিভর েদর। প্রভিট ফাইদলর ফদরায়াভিম াং থলটাদর সাংভিষ্ট েেমেিম ার অনুেভির স্বাির সাংগ্রহ েদর েেীর গন্তবয থেশ অনুযায়ী সাংভিষ্ট 

থসেশদন ফাইল েো ভেদি হয়। আদবেন প্রাভির পর েেীদের ভিসার সঠিেিা যাচাই, ভনদয়াগেিম ার সাদে সম্পাভেি চুভিপত্র ও 

অঙ্গীোরনাো যাচাই থশদষ বভহগমেন োিপে অনুদোেন েরা হয়, এবাং স্মাটম  োদিম র োধ্যদে বভহগমেন োেপত্র প্রোন েরা হয়। পরবিীদি 

সাংভিষ্ট এদেভন্সর প্রভিভনভধ্ সেদলর বভহগমেন োেপত্র বা স্মাটম  োিম  সাংগ্রহ েদর। সবদশদষ েেীর পাসদপাদটম  োেপত্র নম্বরসহ ভবএেইট'র 

সাংভিষ্ট েেমেিম ার স্বাির েরাদি হয়।  

 

প্রবাসী কলযাে ও ববণদভশক কম©সংস্থান েন্ত্রণালয় হদি ভনদয়াগানুেভি সাংগ্রদহর থিদত্র েন্ত্রণালদয়র এেট অসাধু্ চি ভিসাপ্রভি ১৩,০০০ 

থেদে ১৫,০০০ টাো ভনয়ে-বভহিূম িিাদব আোয় েদর বদল অভিদযাগ রণয়ণে। এোিা ভরিুটিং এণজভন্সগুণলা খবভশরিাগ খেণেই 

ভবএমইটি’র ডাটাণবজ খর্ণক ভনবভন্ধত কমী বাোই না কণর তাণদর ভনজস্ব খনটওয়াণকচ র মাধ্যণম অর্চাৎ দালালণদর মাধ্যণম কমী সংগ্রহ কণর। 

ভেেু ভেেু থিদত্র অভিবাসী কমী প্রভশিণ থেদন্দ্র উপভস্থি না থেদে বা প্রভশিদণ অাংশগ্রহণ না েদরও োলালদের সাদে ভনয়ে-বভহিূম ি 

অদেমর ভবভনেদয় প্রভশিণ সনেপত্র সাংগ্রহ েরা হয় বদল অভিদযাগ রদয়দে। ভবএেইট থেদে বভহগমেন োেপত্র সাংগ্রদহর থিদত্র েেী বা ভিসা 

প্রভি নূযনিে ১০০ টাো হদি ২০০ টাো ভনয়ে-বভহিূম িিাদব আোয় েরা হয় বদল অভিদযাগ রদয়দে। 

 

২০০৯ সাল হদি োলদয়ভশয়ায় ববধ্িাদব েভলাং ভিসায় বাাংলাদেশ হদি স্বে েি ও আধ্া-েি অভিবাসী েেী ভনদয়াগ বন্ধ ভেল। অর্র্ 

থবসরোভর বযবস্থাপনায় ২০১৫ সাদল প্রায় ৩০ হাোর এবাং ২০১৬ সাদল প্রায় ৪০ হাোর অভিবাসী েেী ভবভিন্ন ভিসায় ভবএেইট হদি বভহগমেন 

োেপত্র ভনদয় োলদয়ভশয়ায় ভগদয়দে। এদিদত্র থপশাগি েেীর ভিসায় স্বে েি ও আধ্া-েি েেী পাঠাদনার অভিদযাগ রদয়দে। গদবষণায় 
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প্রাি িেযেদি োলদয়ভশয়া ইভেদগ্রশন, সাংভিষ্ট দূিাবাস এবাং সাংভিষ্ট অনযানয েিৃম পদির ভেেু অসাধু্ েেমেিম ার থযাগ-সােদশ ভনয়ে-বভহিূম ি 

আভেমে থলনদেদনর ভবভনেদয় এসব েেীর বভহগমেন োেপত্র অনুদোেন থেওয়া হদয়দে। এসব ভিসায় োলদয়ভশয়া যাওয়ার থিদত্র বভহগমেন 

োেপদত্রর েনয ভবএেইটদি ভিসা প্রভি সবমভনম্ন ৫,০০০ টাো হদি সদবাচ্চম  ১৫,০০০ টাো পযমন্ত ভনয়ে-বভহিূম িিাদব আোদয়র অভিদযাগ 

রদয়দে।  

 

সারভে ০৪: ভিসা প্রভিয়াকরণে ভবভিন্ন কতৃচ পণের অনুণমাদন ও োিপে গ্রহণে ভনয়ম-বভহিূচ ত অর্চ আদাণয়র ভর্ে 

(২০১৬) 

 
  

শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ায় সুশাসণনর সমসযার কারে 

শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ায় সুশাসণনর সমসযার কারেগুণলাণক আইভন, প্রাভতষ্ঠাভনক ও প্রভিয়াগত - এই ভতনিাণগ িাগ করা  ায়। বাংলাণদণশর 

শ্রম অভিবাসন সংিান্ত প্রধ্ান আইন ‘ববণদভশক কমচসংস্থান ও অভিবাসন আইন ২০১৩’খত কণয়কটি খেণে সুষ্পষ্ট ও বাস্তবসম্মত ভনণদচ শনা 

খনই। বাংলাণদশ খর্ণক সংেটিত শ্রম অভিবাসণনর সবণর্ণয় বি অংশই (প্রায় ৯০ শতাংশ) বযভিগত উণদযাণগ হণলও এ ভবষণয় এই আইণন 

খকাণনা উণে  করা হয় ভন। বরং অভিবাসী কমী পাঠাণনার কতৃচ ত্ব খকবল সরকাভর খকাণনা সংস্থা ও ভরিুটিং এণজণন্টর বণল উণে  করা 

হণয়ণে, এবং কমচসংস্থান রু্ভির দায়-দাভয়ত্ব ভরিুটিং এণজণন্টর ওপর ভনণয়াগকারীর সাণর্ খ ৌর্ ও এককিাণব খদওয়ার কর্া বলা হণয়ণে। 

আইণনর অণনক ধ্ারা (কমী বাোই, েভতপূরণের পভরমাে ভনধ্চারে ইতযাভদ খেণে) ভনণদচ শনামূলক, বাধ্যতামূলক নয়,  া আইণনর শভিণক 

 বচ কণর। খ মন, আইদনর ধ্ারা-১৮থি ভরিুটাং এদেন্সীর লাইদসন্স বাদেয়াি ও িভিগ্রস্ত অভিবাসীর িভিপূরদণর েো বলা হদলও িার 

বাধ্যবাধ্েিা রাখা হয় ভন। এোিা এ  াণত সভিয় ‘দালাল’খদর কা চিম কা চত আইণনর আওতার বাইণর রণয় খগণে।  

 

শ্রম অভিবাসণনর ভবভধ্গুণলাণতও ভকেু অসংগভত লে করা  ায়। বভহগচমন ভবভধ্মালায় ইভমগ্রযান্ট খরভজস্ট্রার ও খলবার অযাটাণশণদর িূভমকা ও 

করেীয় সপণকচ  বলা হণয়ণে, ভকন্তু তাণদর জবাবভদভহতার আওতায় আনার জণনয খকাণনা প্রভিয়ার কর্া উণে  করা হয় ভন। ভরিুটিং এণজভন্স 

লাইণসন্স ও আর্রে ভবভধ্মালায় অভিবাসন সপভকচ ত অপরাধ্ ও অভনয়মজভনত কারণে শাভস্তর কর্া উণে  করা হণয়ণে, ভকন্তু অভিবাসীর 

েভতপূরণের খকাণনা ভবধ্ান এ াণন ভনভদচ ষ্ট করা হয় ভন। এ ন প চন্ত ববণদভশক কমচসংস্থান ও অভিবাসী আইন ২০১৩-এর ওপর ভিভত্ত কণর 

খকাণনা ভবভধ্মালা প্রেীত হয় ভন, ২০০২ সাণলর ভবভধ্মালাই এ ণনা ভবদযমান। ফণল এ নকার বাস্তবতায় এ  াণত ভনয়ন্ত্রে ও তদারভক করা সম্ভব 

হণে না।  

 

শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ায় ভবদযমান সমসযা, দুনীভত ও অভনয়ণমর খপেণন সংভিষ্ট অংশীজণনর প্রাভতষ্ঠাভনক সীমাবদ্ধতা একটি বি কারে। শ্রম 

অভিবাসণনর সাণর্ সংভিষ্ট সরকাভর প্রভতষ্ঠানগুণলাণত আভর্চক সেমতার োটভত লে করা  ায়। একভদণক এ  াণত বরািকৃত বাণজট 

প্রণয়াজণনর তুলনায় অপ্রতুল, অনযভদণক বরািকৃত বাণজটও সপূেচ বযবহৃত হয় না। শ্রম অভিবাসণনর সাণর্ সংভিষ্ট সরকাভর ও খবসরকাভর 

উিয় ধ্রণনর প্রভতষ্ঠাণনই জনবণলর োটভত রণয়ণে। প্রবাসী কলযাে ও ববণদভশক কমচসংস্থান মন্ত্রোলণয় শূনযপণদর হার প্রায় ৩৬.৭ শতাংশ। 

ভবএমইটি’র প্রভশেে খকেগুণলাণতও জনবণলর োটভত রণয়ণে, খ  কারণে ভপ্র-ভডপারর্ার প্রভশেণে োটভত খর্ণক  ায়।  

 

ভিসা প্রভিয়াকরে এবং ভরিুটিং এণজন্টণদর কা চিণম ভবণকেীকরণের োটভত ভবদযমান। ভিসা প্রভিয়া করার ভবভিন্ন প চাণয় সংভিষ্ট 

অংশীজণনর (ভরিুটিং এণজন্ট, ভবএমইটি, মন্ত্রোলয়, গন্তবয খদণশর দূতাবাস, স্বাস্থয পরীো খকে, ট্রাণিল এণজন্ট) কা চালয় প্রধ্ানত রাজধ্ানী 

ঢাকায় অবভস্থত, ফণল এসব কাণজর জনয অভিবাসী কমীণদর একাভধ্কবার ঢাকায় আসণত হয়। খবভশরিাগ খেণেই অভিবাসী কমীরা 

স্বল্পভশভেত ও (পভে অঞ্চল খর্ণক আসার কারণে) ঢাকার পভরণবণশর সাণর্ পভরভর্ত না হওয়ার কারণে দালালণদর ওপরই ভনিচ র করণত হয়। 

অনযভদণক প্রায় সব ভরিুটিং এণজণন্টর কা চালয় ঢাকায় (এবং খেেভবণশণষ র্ট্টগ্রাণম), এবং মাঠ প চাণয় তাণদর শা া না র্াকার ফণল অভিবাসী 

কমী বাোইণয়র জনয তাণদর দালালণদর ওপণরই ভনিচ র করণত হয়। ফণল সাভবচকিাণব এ  াতটি প্রধ্ানত ‘দালাল-ভনিচ র’। 



 

 

 

ভিসা প্রভিয়াকরণের ভবভিন্ন প চাণয় সংভিষ্ট ভবভিন্ন অংশীজণনর মণধ্য সমন্বণয়র োটভত ভবদযমান। উদাহরেস্বরূপ, একজন অভিবাসী কমীণক 

অভিবাসন প্রভিয়ায় একাভধ্কবার বাণয়াণমট্রিক আইণডভন্টটি, তর্া আঙু্গণলর োপ ও েভব ভদণত হয়। এোিা দলীয় ভিসা ও অপ্রর্ভলত খদণশর 

ভিসার খেণে বভহগচমন োিপণের জনয মন্ত্রোলয় ও ভবএমইটি উিণয়র কাণে আণবদন করণত হয়। শ্রম শা াগুণলা খকান মন্ত্রোলণয়র অধ্ীণন 

কাজ করণব বা ভমশণন শা াগুণলা কার অধ্ীণন র্াকণব তা ভনণয়ও পররাষ্ট্র মন্ত্রোলয় ও প্রবাসীকলযাে মন্ত্রোলণয়র মণধ্য মতপার্চকয র্াকার 

অভিণ াগ রণয়ণে। গন্তবয খদণশ ভিসা খকনা-খবর্া, গন্তবয খদণশ কমচসংস্থাণনর ববধ্তা  ার্াই, বাংলাণদণশ অভিবাসন বযয় ভনয়ন্ত্রে ও তদারভকর 

খেণে োটভত ভবদযমান। শ্রম শা াগুণলার খসবা ভদণত ভগণয় বযর্চতার খপেণন অনযানয কারণের মণধ্য আণে খিৌণগাভলকিাণব বি আয়তণনর 

খদশগুণলাণত ভমশণনর অবস্থানগত দূরত্ব, দে কমচকতচ া ও জনবণলর অিাব, আইভন খসবার জনয প্রণয়াজনীয় অণর্চর অিাব। এর মণধ্য খসৌভদ 

আরণবর মণতা বি রাষ্ট্রগুণলার একপ্রান্ত খর্ণক অনযপ্রাণন্ত খ ণত খ  ধ্রণনর  ানবাহণনর প্রণয়াজন হয় তাও খনই অণনক ভমশণনর।  

 

শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ায় ভবদযমান সমসযা, দুনীভত ও অভনয়ণমর খপেণনর কারেগুণলার মণধ্য প্রভিয়াগত সীমাবদ্ধতা অনযতম। পুণরা শ্রম 

অভিবাসন প্রভিয়াটি জটিল ও দীেচ। ভিসা সংগ্রহ খর্ণক শুরু কণর বভহগচমন োিপে ও স্মাটচ কাডচ  পাওয়া প চন্ত ২৪ খর্ণক ২৭টি ধ্াপ অভতিম 

করণত হয়। এর মণধ্য ভবএমইটি’খত রণয়ণে নয় খর্ণক ১১টি ধ্াপ। ভিসা সংগ্রহ করার জনয খবভশরিাগ অভিবাসী কমী দীেচভদন ধ্ণর দালাল বা 

েুদ্র ভিসা বযবসায়ীণক টাকা খদন। বভহগচমন োিপণের জনয মন্ত্রোলণয় সতযাভয়ত ভিসার খেণে ৩ হণত ৫ ভদন এবং অসতযাভয়ত ভিসার 

খেণে ৭ হণত ১৫ ভদন সময় লাণগ। এণেণে ভনয়ম-বভহিূচ ত আভর্চক খলনণদণনর অভিণ াগ আণে এবং এই খলনণদণনর ওপর অনুণমাদণনর 

দীেচসূেতা ভনিচ রশীল। পুণরা প্রভিয়াটি সপন্ন হণত প্রায় ৩০ - ৪৫ ভদন বযয় হয়। অনযভদণক ভবএমইটি খর্ণক বভহগচমন োিপে প্রাভপ্ত প্রায় 

শতিাগ খেণে এণজভন্স-ভনিচ র। বতচ মাণন প্রর্ভলত ভনয়ম অনু ায়ী স্বল্প দে ও আধ্া-দে অভিবাসী কমীণদর বভহগচমন োিপণের জনয 

বযভিগতিাণব আণবদণনর সুণ াগ খনই। দলীয় ভিসার খেণে বভহগচমন োিপণের জনয মন্ত্রোলয় ও ভবএমইটি উিণয়র কাণে আণবদন করণত 

হয়।  

 

শ্রম অভিবাসন প্রভিয়াটি প্রায় পুণরাটাই ‘দালাল-ভনিচ র’। ফণল লাইণসন্সপ্রাপ্ত ভরিুটিং এণজভন্সর সাণর্ অভিবাসী কমীর সরাসভর খ াগাণ াগ 

প্রায় অনুপভস্থত। ভবণদণশ ভনণয়াগ ও কাণজর শতচ াবলী সংিান্ত তর্য, অভিবাসন সংিান্ত তর্য, অভিবাসন প্রভিয়াকরে ইতযাভদর জনয অভিবাসী 

কমীরা খবভশরিাগ খেণে দালালণদর ওপর ভনিচ রশীল। একইিাণব তৃেমূল প চায় খর্ণক কমী বাোই, তাণদর সাণর্ খ াগাণ াগ রো, ভিসা 

প্রভিয়াকরণে সহায়তা ইতযাভদর জনয ভরিুটিং এণজন্টরাও দালালণদর ওপর ভনিচ রশীল। এসব কারণে অভিবাসী কমীণদর একটি বি অংশণই 

আভর্চক খলন-খদণন খকাণনা রভশদ ভনণত পাণর না, ফণল এ  াণত বযণয়র দাভলভলক প্রমাে অনুপভস্থত রণয়  ায়। সকল খদণশর জনয সরকাভরিাণব 

অভিবাসণনর বযয় ভনধ্চাভরত খনই। খকাণনা অভিবাসী কমী প্রতাভরত হণল কী পভরমাে েভতপূরে পাণব তা প্রণয়াজনীয় দাভলভলক প্রমাণের োটভত 

র্াকায় ভনধ্চারে করা  ায় না, এবং সংভিষ্ট অভিবাসী কমী সপূেচ েভতপূরে পায় না।  

 

বাংলাণদণশ সম্ভাবয আগ্রহী অভিবাসী কমী খ ণকাণনা মূণলয ভিসা ভকনণত র্ায়, এবং দালালণদর কাণে টাকা জমা রাণ । অনযভদণক গন্তবয 

খদণশ কমীর র্াভহদা সীভমত, এবং খবশ কণয়কটি প্রধ্ান গন্তবয খদণশ গত কণয়কবের শ্রম অভিবাসন বন্ধ ভেল। ফণল খসসব খদণশও ববধ্ 

উপাণয়র বাইণর ভগণয় অভিবাসণনর প্রবেতা বতভর হণয়ণে। এই সুণ াগণক কাণজ লাভগণয় গন্তবয খদণশ ভিসা বযবসায়ীণদর অসাধু্ প্রভতণ াভগতা 

বতভর হয়, এবং মধ্যস্বত্তণিাগীণদরও অভতভরি মুনাফা করার প্রবেতা বতভর হয়। 

 

বাংলাণদশ খর্ণক ভবণদশগামী কমীণদর একটি বি অংণশরই ভশো ও দেতার োটভত ভবদযমান। অভিবাসন প্রভিয়ার জটিলতা ও প্রণয়াজনীয় 

তণর্যর অিাণব এবং একইসাণর্ সামাভজক খ াগাণ াণগর কারণে দালালণদর ওপর তাণদর আস্থা ও ভনিচ রতা রণয়ণে। সরকার বা অনয খকাণনা 

অংশীজণনর সাবধ্ান বােী তারা গ্রাহয কণর না। ববণদভশক কমচসংস্থান সপণকচ  সঠিক তর্য প্রর্ার ও প্রকাণশও োটভত রণয়ণে। ববণদভশক 

কমচসংস্থাণনর ভসদ্ধান্ত গ্রহে একটি গুরুত্বপূেচ ভবষয়- এ সপণকচ  সঠিক তর্য র্াকা জরুভর। বতচ মাণন ৪২টি খজলায় খডণমা কা চালয় খর্ণক 

ববণদভশক কমচসংস্থাণনর ওপর তর্য খদওয়া হয়, এবং কণয়কটি খবসরকাভর সংস্থার এ ধ্রণনর তর্য প্রর্ার সংিান্ত কা চিম রণয়ণে। ভকন্তু এসব 

কা চিম  ুব সীভমত প চাণয়র, এবং সরকাণরর পে খর্ণক ববণদভশক কমচসংস্থাণনর খেণে প্রণয়াজনীয় তর্য, খ মন খকান খদণশ কী ধ্রণনর 

কাজ করা  ায়, খকান কাণজ কী ধ্রণনর খবতন, কী ধ্রণনর সুণ াগ-সুভবধ্া রণয়ণে  

ইতযাভদ সপণকচ  প্রর্ার-প্রর্ারোর োটভত রণয়ণে। শ্রম অভিবাসন প্রভিয়া সপণকচ  সঠিক তর্য প্রর্ার ও প্রকাণশও োটভত রণয়ণে।  

 

শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ায় দুনীভত ও অভনয়ম সংিান্ত অভিণ াণগর খপ্রভেণত আইন প্রণয়াণগ োটভত লে করা  ায়। প্রণয়দনর পর থেদে োনব 

পাচাদরর সাদে েভেিদের ভবরুদি ‘ববদেভশে েেমসাংস্থান ও অভিবাসী ২০১৩’ আইদনর অধ্ীদন োেলা না হওয়ার থপ্রভিদি উচ্চ আোলি 

২০১৫ সাদলর ৫ োচম  সরোরদে বযাখযা েরার েনয রুল োভর েদর। এখন পযমন্ত এ আইদনর অধ্ীদন আটট োেলা োদয়র েরা হদলও এখন 



 

 

পযমন্ত থোদনা ভবচার সম্পন্ন হয় ভন। অনযভেদে মানব পার্ার প্রভতণরাধ্ ও দমন আইন ২০১২ প্রেয়ণনর পর খর্ণক এ ন পযমন্ত দুই শিাভধ্ে 

োেলা হদলও এর েদধ্য এেট োেলাও এখদনা ভবচাদরর েদনয প্রস্তুি হয় ভন।  

 

আবার ববণদভশক কমচসংস্থান ভবষণয় অভিবাসী কমীণদর কাে খর্ণক ভরিুটিং এণজভন্সর ভবরুণদ্ধ প্রাপ্ত অভিণ াণগর একটি বি অংশই একভদণক 

ভনষ্পভত্ত হয় না বণল খদ া  ায়, আবার অনযভদণক ভনষ্পভত্ত হওয়া অভিণ াণগর খপ্রভেণত প্রতাভরতণদর েভতপূরে পুণরাটা আদায় করা হয় না। 

উদাহরেস্বরূপ, ২০১৫-১৬ অর্চবেণর ৩৮০টি অভিণ াণগর মণধ্য ৮৯টি অভিণ াগ (২৩.৪২%) অভিণ াণগর ভনষ্পভত্ত করা হণয়ণে, এবং 

প্রতারোর অভিণ াগ প্রমাভেত হওয়ায় সংভিষ্ট ভরিুটিং এণজভন্সগুণলার কাে খর্ণক খমাট আট লা  ৯০ হাজার টাকা, অর্চাৎ মার্াভপেু গণি 

১০ হাজার টাকা আদায় কণর অভিণ াগকারীণদর প্রদান করা হয়। 

 

ভর্ে ০৪:সুশাসণনর ভনণদচ শণকর ভিভত্তণত ভবণিষে 
ভনণদচ শক উপ-ভনণদচ শক সমসযা 

স্বেতা  অভিবাসন সংিান্ত তণর্যর সহজলিযতা 

 অভিবাসন প্রভিয়া সংিান্ত তণর্যর 

প্রকাশ 

 অভিবাসন সপণকচ  (বযয়, শতচ , প্রভিয়া) প্রণয়াজনীয় তর্য সহজলিয নয় 

 অভিবাসন সংিান্ত তর্য সহজণবাধ্যিাণব প্রকাভশত নয় 

 অভিবাসণনর প্রকৃত বযণয়র দাভলভলক প্রমাে র্াণক না 

জবাবভদভহতা  শ্রম অভিবাসন কা চিণমর শভিশালী 

তদারভক ও ভনয়ন্ত্রে  

 অভিবাসন বযস্থাপনায় কাণজর ভবিাজন 

 সব অংশীজণনর জবাবভদভহতা 

 তদারভক ও ভনয়ন্ত্রে কা চিণম োটভত 

 একাভধ্ক প্রভতষ্ঠাণনর একই ধ্রণনর কাজ সপাদন 

 সব অংশীজণনর জবাবভদভহতা ভনভিত না করা 

সেমতা ও 

কা চকরতা 
 অভিবাসন বযবস্থাপনার জনয সেম ও 

কা চকর কাঠাণমা 

 মসৃে ও দ্রুত অভিবাসন প্রভিয়া 

 শ্রম অভিবাসণনর স্বল্প বযয় 

 জভিত অংশীজণনর প্রাভতষ্ঠাভনক সেমতার োটভত 

 জটিল, দীেচ প্রভিয়া 

 অনানুষ্ঠাভনক বযভি-ভনিচ র প্রভিয়া 

 উচ্চ বযয়-সপন্ন প্রভিয়া 

আইণনর শাসন  প্রণয়াজনীয় আইভন ও নীভত কাঠাণমা 

 আইণনর সুষু্ঠ ও নযা য প্রণয়াগ 

 আইভন সীমাবদ্ধতা 

 আইণনর প্রণয়াণগ সীমাবদ্ধতা 

 অভিবাসন প্রভিয়ায় দুনীভত ও অভনয়ম ভবদযমান 

 নযা য ও সঠিক েভতপূরে ভনভিত করা  ায় না 

 

সাভবচক প চণবেে 

গণবষোর ফলাফল খর্ণক খদ া  াণে শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ার খেণে আইভন কাঠাণমাণত খকাণনা খকাণনা খেণে খ মন অভিণ াগ উত্থাপন, 

কমী বাোই, েভতপূরে আদায় ইতযাভদ খেণে অস্পষ্টতা রণয়ণে। এোিাও আইণনর প্রণয়াণগ ভকেু সীমাবদ্ধতা ভবদযমান র্াকার কারণে 

প্রতযাভশত প চাণয় এ ণনা প্রণয়াগ হণে না। অনযভদণক শ্রম অভিবাসন প্রভিয়া তদারভক ও ভনয়ন্ত্রণে প্রাভতষ্ঠাভনক সেমতার োটভত রণয়ণে।  

 

বাংলাণদশ খর্ণক শ্রম অভিবাসন প্রভিয়া দীেচ, জটিল, অভনভিত, এবং এ ণনা প্রায় ঢাকা-খকভেক,  া এ প্রভিয়ায় দুনীভত ও অভনয়ণমর ঝুুঁ ভক 

বতভর কণর। এ প্রভিয়া অপ্রাভতষ্ঠাভনক বযভি ও প্রভিয়া ভনিচ র, ফণল অভিবাসী কমীণদর প্রতাভরত ও বভঞ্চত হওয়ার ঝুুঁ ভক বৃভদ্ধ পায়। এোিাও 

প্রতাভরত হওয়ার পর প্রণয়াজনীয় দাভলভলক প্রমাণের অিাণব প্রাপয ও প্রকৃত েভতপূরে পায় না। তণর্যর উনু্মিতার খেণেও োটভত ভবদযমান, 

খ  কারণে গন্তবয খদণশ কমচ পভরণবশ, খবতন ও অনযানয সুণ াগ-সুভবধ্া, ভিসার মূলয/ অভিবাসন বযণয়র  াত সপণকচ  তর্য অভিবাসী কমীর 

পণে সহণজ জানা সম্ভব হয় না, এবং এর জনয খস খবভশ ভনিচ র কণর দালালণদর ওপর।  

 

বাংলাণদশ খর্ণক শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ায় অভনয়ম ও দুনীভত ভবদযমান। ভিসা প্রভিয়াকরণের ভবভিন্ন প চাণয় ভনয়ম-বভহিূচ ত আভর্চক খলনণদণনর 

অভিণ াগ রণয়ণে। এর সাণর্ অভনয়ভন্ত্রত ভিসা বাভেজযর ফণল  ার ফণল অভিবাসন বযয় আরও খবণি  ায় এবং অভিবাসী কমীর ওপর এই 

বযয়িার পণি। ফণল প্রতযাভশত প চাণয় অভিবাসণনর সুফল পাওয়া  ায় না। শ্রম অভিবাসণনর উচ্চ বযণয়র কারণে কাণজর জনয অনবধ্ পণর্ 

ভবণদণশ  াওয়ার প্রবেতা বৃভদ্ধ পায় এবং ভবণদণশ অনবধ্ হওয়ার ঝুুঁ ভক বৃভদ্ধ পায়। 

 

ভর্ে ০৫: একনজণর শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ায় সুশাসণনর োটভতর কারে, ফলাফল ও প্রিাব 

কারে ফলাফল প্রিাব 



 

 

 আইভন ও প্রাণয়াভগক সীমাবদ্ধতা 

 জটিল ও দীেচ অভিবাসন প্রভিয়া 

 প্রণয়াজনীয় প্রাভতষ্ঠাভনক সেমতার োটভত - 

অর্চ, জনবল  

 ভবণকেীকরে, ভবভিন্ন অংশীজণনর মণধ্য 

সমন্বয়, ভনয়ন্ত্রে ও তদারভকর োটভত 

 অভিবাসী কমীর র্াভহদার তুলনায় সরবরাহ 

খবভশ 

 অভিবাসী কমীর ভশো, দেতা ও 

সণর্তনতার োটভত 

 তর্য সংিান্ত সীমাবদ্ধতা 

 প্রকৃত বযয় সংিান্ত দাভলভলক প্রমাণের োটভত 

 অনবধ্িাণব ভিসা ভবভি 

 ভিসা খকনার জনয অনবধ্িাণব অর্চ পার্ার 

 ভনণয়াগদাতার তর্য  ার্াই না কণর ও অণর্চর ভবভনমণয় 

সতযায়ন 

 অভিবাসী কমীণদর উচ্চমূণলয ভিসা িয় 

 অভিবাসী শ্রভমণকর ওপর উচ্চ অভিবাসন বযয়িার 

 দালাল-ভনিচ র বযবস্থার প্রাভতষ্ঠাভনকীকরে 

 শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ার ভবভিন্ন প চাণয় (র্াভহদাপে 

সতযায়ন, স্বাস্থয পরীো, পুভলভশ োিপে, ভিসা 

িযাভপং, ভনণয়াগ-অনুমভত, বভহগচমন োিপে) 

অনবধ্িাণব অর্চ আদায় 

 প্রাপয ও প্রকৃত েভতপূরে না পাওয়া  

 প্রতযাভশত প চাণয় অভিবাসন ও 

ববণদভশক মুদ্রা আণয়র পভরপূেচ 

সুফল না পাওয়া 

 প্রতাভরত, বভঞ্চত ও আভর্চকিাণব 

েভতগ্রস্ত হওয়ার ঝুুঁ ভক বৃভদ্ধ 

 অনবধ্ পণর্ ভবণদণশ  াওয়ার 

প্রবেতা বৃভদ্ধ 

 ভবণদণশ অনবধ্ হওয়ার ঝুুঁ ভক বৃভদ্ধ 

সুপাভরশ 
গণবষোর প চণবেে ও ফলাফল খর্ণক শ্রম অভিবাসন প্রভিয়ায় সুশাসন ও কা চকর জবাবভদভহতার পভরণবশ সৃভষ্টর জনয ভনম্নভলভ ত সুপাভরশ 

প্রস্তাব করা হণলা। 

১. ‘ববণদভশক কমচসংস্থান ও অভিবাসন আইন ২০১৩’-এর ভনম্নভলভ ত সংস্কার করণত হণব: 

• কমী বাোই, েভতপূরণের পভরমাে ভনধ্চারে, েভতপূরে প্রদান ইতযাভদ সংভিষ্ট ধ্ারাগুণলাণক বাধ্যতামূলক করণত হণব; 

• “অনয খ ণকাণনা আইণন  া-ই র্াকুক না খকন, শ্রম অভিবাসন সংিান্ত অভিণ াগ ভনষ্পভত্তর খেণে এই আইন অগ্রাভধ্কার পাণব” 

এমন ধ্ারা অন্তিুচ ি করণত হণব। 

২.  বযভিগত উণদযাণগ সংগৃহীত একক ভিসার জনয বভহগচমন োিপে খদওয়ার খেণে ভবএমইটি কতৃচ ক ওয়ান িপ খসবা কা চকর করণত 

হণব। 

৩. বাংলাণদশ খর্ণক খ সব খদণশ খবভশ কমী  ায় খসসব খদণশ কমচসংস্থান তদারভকর খেণে প্রবাসী কলযাে মন্ত্রোলণয়র অধ্ীন শ্রম উইং-এর 

সেমতা (বাণজট, জনবল) ও দেতা বািাণত হণব। 

৪. দালালণদরণক জবাবভদভহতার আওতায় আনার জনয তাণদরণক ভরিুটিং এণজন্টণদর সাব-এণজন্ট বা ভনবভন্ধত প্রভতভনভধ্ ভহণসণব অন্তিুচ ি 

করার ভবধ্ান করণত হণব। 

৫. সরকাভর ভনধ্চাভরত অভিবাসন বযণয়র নূযনতম পাুঁ র্গুে েভতপূরণের বযবস্থা ভনভিত করণত হণব। 

৬. দলীয় ভিসা প্রভিয়াকরণের খেণে মন্ত্রোলণয়র অনুমভত খনওয়ার বযবস্থা বাভতল করণত হণব। 

৭. অভিবাসী কমীর েভব ও ভফঙ্গারভপ্রন্ট খনওয়ার খেণে সংভিষ্ট প্রভতষ্ঠানসমূণহর মণধ্য তর্য ভবভনমণয় কা চকর সমন্বয় করণত হণব। 

৮. সকল গন্তবয খদণশর ভিসা অনলাইন খর্ভকংণয়র বযবস্থা ভনভিণত সরকাণরর কূটননভতক পদণেপ খজারদার করণত হণব। 

৯. সম্ভাবয অভিবাসী কমীণদর সণর্তনতা বািাণনার জনয  

• শ্রম অভিবাসণনর ভবভিন্ন ভবষয় খ মন ভবণদণশ কাণজর ধ্রন, সরকার-ভনধ্চাভরত অভিবাসণনর বযয়, অভিবাসণনর ববধ্ প্রভিয়া সপণকচ  

তর্য সহজলিয করণত হণব; 

• তৃেমূল প চাণয় শ্রম অভিবাসন সংিান্ত প্রর্ার-প্রর্ারো (খরভডও, খটভলভিশণন সম্প্রর্ার, তর্যণমলা, পর্ নাটক) বািাণত হণব; 

• মন্ত্রোলয়, ভবএমইটি, খবাণয়ণসল ও বায়রার ওণয়বসাইণট অভিবাসীণদর জনয গুরুত্বপূেচ এমন তর্য (খ মন ভবণদণশ কাণজর ধ্রন, 

সরকার-ভনধ্চাভরত অভিবাসণনর বযয়, অভিবাসণনর ববধ্ প্রভিয়া) সহজিাণব পভরণবশন করণত হণব। 


